
SAMPO on yritysten tuottavuuteen ja henkilöstön työhyvinvointiin keskittyvä ESR-rahoitteinen kehittämishanke, 
jonka päätoteuttaja on Keski-Uudenmaan Kehittämiskeskus Oy Forumin ja osatoteuttajia Kehitysyhtiö Savo Grow 
Oy ja Työtehoseura. Hankkeen tavoitteena on parantaa tuottavuutta ja työhyvinvointia mukaan valittavissa poh-
joissavolaisissa ja uusmaalaisissa pienteollisuusyrityksissä (esim. metalli, elintarvike ja puutuoteteollisuus). Toisena 
tavoitteena on pilotoida erilaisia aihioita kasvupalveluiksi yritysten käyttöön. Hankkeen päämääränä on saada yri-
tykset kiinnostumaan tuottavuuteen vaikuttavista asioista ja ottamaan käyttöön uusia menetelmiä ja käytäntöjä 
sujuvoittamaan työntekoa, muuttamaan työilmapiiriä avoimempaan suuntaan sekä nopeuttamaan ongelman-
ratkaisua. Hankkeen toteutusaika on 1.1.2018-31.8.2020.

Haemme hankkeeseen määräaikaiseen työsuhteeseen

YRITYSKEHITTÄJÄÄ
 
Yrityskehittäjän tehtävänä on toimia SavoGrown osalta hankevastaavana ja vastata projektitoimenpiteiden 
etenemisestä. Hän työskentelee hankkeessa koko sen keston ajan. Pääasialliset tehtävät ovat:
• Asiakashankinta, yritysryppäiden kasaaminen hankkeen toimenpiteisiin
• Hankkeeseen osallistuvien yritysten tuottavuuden ja työhyvinvoinnin kehittämisen käynnistäminen: kar-

toitukset ja liiketoimintalähtöinen kehittämistyö
• Yhteydenpito vastuuasiakkaisiin ja toimenpiteiden fasilitointi yhteistyössä muun hanketiimin kanssa
• Hankkeen tilaisuuksien järjestäminen omalla hankealueella
• Sidosryhmäyhteistyö, tiedottaminen ja viestintä
• Kokemusten kerääminen kehittämiskierroksista ja konseptikehitys yhdessä hanketiimin kanssa

Hakijalle katsotaan eduksi, jos
• sinulla on työhön soveltuva korkeakoulututkinto
• olet asiakaspalveluhenkinen 
• sinulla on hyvä yritysneuvonnan ammatillinen osaaminen
• ymmärrät yritysten liiketoiminnan lainalaisuudet 
• sinulla on käytännön kokemusta yritysjohdosta, yritystaloudesta tai henkilöstön johtamisesta

Tehtävä edellyttää aktiivista ja itsenäistä työskentelyotetta sekä vahvaa suullisen ja kirjallisen viestinnän osaa-
mista. Yrityskehittäjän toimipaikkana on Suonenjoki ja työkenttänä SavoGrown toiminta-alue, joten työ edel-
lyttää oman auton käyttöä. Työ alkaa 1.2.2018 tai sopimuksen mukaan, tehtävä on määräaikainen 31.8.2020 
asti. Lisätietoja paikasta www.savogrow.fi/sampo.

Yhteystiedot:   Olli Tiainen, Puh: 020 746 4620, olli.tiainen@savogrow.fi
Työpaikan osoite: Jalkalantie 6 Suonenjoki, 77600 SUONENJOKI
Jätä hakemus:  22.1. mennessä sähköpostilla osoitteeseen savogrow@savogrow.fi

Sinä innostava yritysneuvonnan ammattilainen

Meillä on sinulle TÖITÄ.


