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JOHDANTO
Kehitysyhtiö SavoGrow Oy on kuuden kunnan yhteinen elinvoimayhtiö Pohjois-Savon länsilaidalla.

SavoGrow toimii yritysten kilpailukyvyn ja alueemme elinvoiman kehittämiseksi Keiteleellä, Pielavedellä, 
Rautalammilla, Suonenjoella, Tervossa ja Vesannolla. Kehitysyhtiö kokoaa yhteen omistajakuntiensa 
elinkeino- ja kehittämisresurssit, ja mahdollistaa ulkoisen rahoituksen hankkimisen kehittämistoimintaan. 
Yhtiö tekee yhdessä omistajakuntien kanssa alueen edunvalvontaa erityisesti elinkeino- ja yrityskehittä-
miseen liittyvissä asioissa.

SavoGrown alaisuudessa toimii marjantuotannon kehittämis- ja asiantuntijapalveluita tarjoava  
Marjaosaamiskeskus ja tarjoamme yritysten käyttöön Pohjois-Savon parhaat elintarvikealan tuotekehi-
tystilat Suonenjoen Yrityspuisto Futurialla.

Kehittämistyötä tehdään pitkälti hankevetoisesti tiiviissä yhteistyössä muiden elinkeinotoimijoiden kanssa. 
Hankkeiden teemat vaihtelevat kulloisenkin kehittämistarpeen mukaan – hankkeita on tällä hetkellä 
marjoista metalliin ja matkailusta sijoittumispalveluihin. Hanketoimintaamme rahoittavat pääasiassa 
Elinvoimakeskus ja Pohjois-Savon liitto Euroopan Unionin rahastoista.

Tähän kuntaraporttiin on koottu toimintamme tunnuslukuja ja kuvattu hankkeiden onnistumisia ja  
haasteita ajalla 05-08/2026.



Kesän some-nostoja:

Rautalammin elinkeino-
asiantuntija vaihtui
Rautalammin elinkeinoasiantun-
tijana aloitti toukokuussa Sami 
Simonen. Samilla on yli 22 
vuoden kokemus matkailu- ja 
palveluliiketoiminnasta, joista 
noin 15 vuotta johtotehtävissä.  

Alueen yhteinen kesälehti 
Savoon! ilmestyi 
Tuttu Savon Villin Lännen 
Sanomat vaihtoi tänä vuonna 
nimeään. Savoon!-kesälehti 
jaettiin jokaiseen SavoGrown 
alueen kotitalouteen, mökki-
läisille ja osalle alueelta pois 
muuttaneita toukokuussa 2026.

SavoGrown kuntien  
yhteistyön tiivistämistä
SavoGrown kunnissa yhteis-
työn merkitys on tiedostettu jo 
pitkään - yhteinen kehitysyhtiö 
on tästä hyvä esimerkki. Tule-
vaisuudessa kuntien yhteistyö 
on välttämättömyys, ei valinta, 
ja tällä ajatuksella SavoGrown 
omistajakuntien johtoryhmät 
kokoontuivat toukokuussa 
Vesannolla.

Suonenjoki 7. yrittäjäystä-
vällisin Kuntabarometrissä
Suomen Yrittäjien Kuntabaro-
metrin mukaan 57 % vastan-
neista yrittäjistä antoi palveluil-
lemme hyvän tai erittäin hyvän 
kokonaisarvosanan ja 47 % 
vastaajista koki yrityspalvelu-
jen kehittyneen viime aikoina 
merkittävästi tai jonkin verran 
parempaan suuntaan.

KasvuStartti kokosi marjan-
viljelijät yhteen
Jo kuudetta kertaa järjestetty 
KasvuStartti kokosi toukokuussa 
Marja-Suomen Taimituotanto 
Oy:n tilalle  yli sata marja-alan 
yrittäjää, kehittäjää, tutkijaa ja 
yhteistyökumppania keskuste-
lemaan alan tulevaisuudesta. 
Samalla juhlistettiin 110-vuotta 
täyttävää Suonenjoen mansikkaa.

Huoltovarma elintarvike  
-hanke starttasi
Hanke kehittää uusia kaksoiskäyt-
töisiä elintarvikkeita ja samalla 
nostaa yritysten jalostusosaamista, 
lisää alueen kuntien valmiutta 
varautumiseen ja ruokaturvaan 
liittyen ja tukee ruokapalveluiden 
kriisivalmiutta ja toimintamalleja.

Varautuminen teemana 
kesätapahtumissa

Varautuminen ja turvallisuus oli-
vat näkyvästi esillä SavoGrown 
kuntien kesätapahtumissa. Va-
rautumisen onnenpyörää kävi 
pyörittämässä reilusti yli tuhat 
ihmistä! Tapahtumissa jaettiin 
noin 150 ämpäriä puhtaalle 
vedelle, vesipulloja muistut-
tamaan veden tärkeydestä 
varautumisessa ja useita satoja 
kotivaraesitteitä (72 tuntia). 
Hommaa koordinoi Yhdessä 
varautuen -hanke.

Ympäristökasvatusta ja 
-tekoja 
GreenSavo-hankkeessa on 
elokuun loppuun mennessä ollut 
39 tapahtumaa ja 24 konkreet-
tista ilmasto- ja ympäristötekoa 
yhteistyössä kuntien, yhdistysten, 
koulujen ja kylätoimijoiden kans-
sa. Hanke oli mm. rakentamassa 
Suonenjoen yhteistä Mansikka-
terassia kierrätysteemalla.

Sijoitu Savoon -hanke sai 
rahoituksen ja rekryt auki
Sijoitu Savoon -hanke sai rahoi-
tuksen Euroopan aluekehitysra-
hastosta ja henkilöstön rekrytoinnit 
aloitettiin kesäkuussa. Lokakuussa 
starttaavan hankkeen tavoitteena 
on on rakentaa koko SavoGrown 
alueen yhteinen sijoittumispalvelu, 
joka yhdistää yrityksille tarjottavat 
Invest in -palvelut ja alueelle 
muuttavien asettautumispalvelut.

Maaseutuasumiseen  
uusia vaihtoehtoja 
Asumisen uudet tuulet -hank-
keessa jatkettiin konkreettisten 
toimintamallien ja pilottien suun-
nittelua. Tavoitteena on uudistaa 
ajattelua ja parantaa maaseu-
tuasumisen mahdollisuuksia. 
Kesän aikana julkaistiin videot 
SavoGrown alueen pilottikoh-
teista Suonenjoelta, Vesannolta 
ja Rautalammilta.

Savo Gravel -reitistön 
markkinointia
SavoGrown Pyörällä pääs-
tään -hanke isännöi elokuussa 
kansainvälistä pyöräilyvaikutta-
jien ryhmää, joka testasi Savo-
Grown suunnittelemaa Savo 
Gravel -pyöräreitistöä. Myös 
muita markkinointitoimia reitistön 
tunnettuuden eteen tehtiin kesän 
aikana.  

SISU-ilmastohankkeen 
loppujulkaisu ilmestyi
Suunnitelmallisen ilmastotyön 
juurruttaminen Pohjois-Savoon 
(SISU) -hanke (2023-2026) 
teki työtä ilmasto- ja resurssivii-
sauden juurruttamiseksi kuntien 
toimintaan. Hankkeen loppujul-
kaisu kokoaa yhteen hankkeen 
tulokset: https://pohjoissavonsisu.
fi/materiaalit 



Yrityspalvelut tilastojen valossa 05-08/2026

AILA RIIKONEN
Elinkeinoasiantuntija

Tervo

SARI LIIMATAINEN
Elinkeinoasiantuntija

Keitele ja Vesanto

AARNO NISKANEN
Elinkeinoasiantuntija

Pielavesi

MINNA SAARIO
Elinkeinoasiantuntija

Suonenjoki

SAMI SIMONEN
Elinkeinoasiantuntija

Rautalampi

Yritysneuvontaa yhteistyössä hankkeiden kanssa:

Yritysneuvonta-
aktiviteettien
määrä

299
joista aloittavien 
yrittäjien kanssa
45 kappaletta 

Perustetut
yritykset

27
Keitele 3
Pielavesi 5
Rautalampi 4
Suonenjoki 12
Tervo 1
Vesanto 2

Lakanneet
yritykset

15
Keitele 2
Pielavesi 4
Rautalampi 1
Suonenjoki 3
Tervo 3
Vesanto 2

Yritys-
asiakkaiden 
määrä

203
joista aloittavia 
yrittäjiä 28 
kappaletta

+ Hankkeet: aktiviteettien määrä 21 ja niihin osallistuneiden  yritysasiakkaiden määrä 25 

Kesän 2026 aikana SavoGrown elinkeinopalveluja käytti 203 yritysasiakasta tai alkavaa yrittäjää. Kirjattuja 
yritysneuvonnan aktiviteetteja oli yhteensä 299, joista noin 85 % keskittyi toimivien yritysten palveluihin: 
rahoitusneuvontaan ja investointitukihakemuksissa avustamiseen, omistajanvaihdosneuvontaan, toimitila- ja 
tonttiasioihin jne. Aloittavien yrittäjien kanssa asiakastapahtumia oli 45 kpl: heille annettiin perustamisneuvontaa, 
sparrailtiin yritysideaa, kirjoitettiin starttirahalausuntoja ja autettiin laskelmien tekemisessä. 

Kaikkiaan kesän aikana SavoGrown asiakasrekisteriin kirjattiin 524 aktiviteettia, joista hieman vajaa kolmannes oli 
suoraan kunnalle tehtävää työtä, kuten edustajana toimimista kunnan eri työryhmissä ja sidosryhmätapaamisissa, 
kunnan hankkeisiin liittyvää työtä ja erilaisia selvittelyjä. Hankkeiden kautta tavoitettiin kesän aikana 25 yritystä: 
kehitysideoita vietiin eteenpäin, yrityksiä sparrattiin, koulutustarpeita edistettiin tai yritykset osallistuivat hankkeiden 
järjestämiin tilaisuuksiin. 

Kesän aikana perustettiin 27 uutta yritystä, joiden kotikunta on SavoGrown alueella. Verrattuna edellisen vuoden 
vastaavaan ajanjaksoon, perustettujen yritysten määrä on hieman suurempi (+3 kpl). Toimintansa lopettaneiden 
yritysten määrä pysyi samana kuin edellisenä vuonna: lakanneiden yritysten määrä oli 15 yritystä.

SavoGrown päivittyvän strategian myötä myös tilastointia ja aktiviteettien raportoinnin pelisääntöjä on tarkennettu 
viime vuodesta, joten raportoitujen aktiviteettien määrä ei ole täysin vertailukelpoinen edelliseen vuoteen.



SavoGrown yrityspalveluiden kuulumiset ja 
toiminta ajalla 05-08/2026

SavoGrown alueen yrityspalveluiden kysyntä säilyi tarkastelujaksolla kokonaisuutena hyvällä tasolla. 
Yritysneuvonnassa korostuivat yritysten liiketoiminnan kehittäminen, investoinnit ja rahoitus, kannattavuuden 
vahvistaminen, uuden yritystoiminnan käynnistäminen sekä omistajanvaihdokset. Talouden epävarmuus näkyy 
edelleen osassa yrityksiä varovaisuutena investoinneissa ja rekrytoinneissa, mutta samalla alueella on vireillä uusia 
investointeja ja kehittämissuunnitelmia. Yritysten kasvun ja uudistumisen tukemisen rinnalla kunnissa on panostettu 
yritysalueiden, infrastruktuurin ja muiden elinvoimaa vahvistavien kokonaisuuksien kehittämiseen.

Keiteleellä yritysneuvonta on ollut tasaista ja monipuolista. Yritysneuvonnassa ovat työllistäneet sekä 
aloittavien yrittäjien neuvonta että olemassa olevien yritysten kehittämistarpeet. Yrityksiä on tuettu myös 
hankerahoitushakujen valmistelussa, muun muassa sparraamalla hankeideoita, jäsentämällä hakemusten 
sisältöä ja auttamalla tekstien viimeistelyssä. Keskusteluissa on noussut esiin yritysten investointitarpeita, 
toiminnan kehittämistä sekä kiinnostusta hyödyntää Leaderin, Elinvoimakeskuksen ja muiden 
rahoituskanavien mahdollisuuksia. Neuvonnan tavoitteena on ollut auttaa yrityksiä viemään ideoita 
konkreettisiksi suunnitelmiksi ja sitä kautta tukea yritysten uudistumista ja kasvua. 

Liiketoiminta-alue Nuotan kehittäminen on edennyt konkreettisesti. Alueen Teollisuustie on valmistunut, 
mikä parantaa alueen saavutettavuutta ja tukee tonttien hyödyntämistä yritystoiminnassa. Nuotan 
liiketoiminta-alueesta on toteutettu markkinointikampanja, jonka kautta aluetta on tuotu esiin sekä 
maakunnallisessa että paikallisessa mediassa. Teollisuustonttien lisäkaavoitus on parhaillaan prosessissa, ja 
alueelle on rakenteilla kaksi uutta teollisuushallia. Kehitys vahvistaa Keiteleen teollisen toiminnan 
edellytyksiä ja tukee kunnan elinvoimaa pitkällä aikavälillä. 

Keiteleen Rantaraitti-hanke on saanut myönteisen rahoituspäätöksen Pohjois-Savon JTF rahoituksesta. 
Hanke vahvistaa Keiteleen ranta-alueen käyttöä, viihtyisyyttä ja palvelumahdollisuuksia. Rantaraitin 
rakentaminen alkaa nykyisten laiturien uusimisella. Hankkeessa toteutetaan lisäksi vierasvenelaituri, 
huvimaja, saniteettikontti, välinevarasto sekä kävelyreitistöä rantaan. Rantaraitin on tarkoitus valmistua 
vuoden 2027 loppuun mennessä.

Pielavedellä yrityspalvelujen kysyntä on säilynyt kuluneella kaudella vakaana ja normaalilla tasolla, lukuun 
ottamatta hiljaisempaa kesälomakautta. Alueella on haettu starttirahoja uuden yritystoiminnan 
käynnistämiseen. Työllisyysalue on kuitenkin joutunut tekemään osaan hakemuksista myös kielteisiä 
päätöksiä kriteerien vuoksi. 

Maailmanpoliittinen ja taloudellinen tilanne heijastuu yhä paikallisten yritysten investointisuunnitelmiin 
tiettynä varovaisuutena. Suunta on kuitenkin kääntymässä myönteisemmäksi, ja usko tulevaan on 
vahvistumaan päin. 

Kunnan omat kehityshankkeet ovat tuoneet alueelle positiivista virettä ja aktiivisuutta kesäkauden aikana. 
Merkittävimpänä infrastruktuuri-investointina Säviän ulkoilureitti valmistui elokuussa. Reitti on otettu 
kuntalaisten ja vierailijoiden keskuudessa erittäin hyvin vastaan, ja se on kerännyt runsaasti myönteistä 
palautetta. 

Pielaveden elinvoiman kannalta merkittävä askel otettiin, kun kunnan ensimmäinen tuulivoimakaava 
vahvistettiin. Hankkeen etenemistä seurataan tiiviisti. Samalla selvitetään aktiivisesti paikallisen yrityskentän 
mahdollisuuksia ja roolia olla mukana hankkeen käytännön toteutuksessa, mikä voi avata alueen 
toimijoille uusia liiketoimintamahdollisuuksia.



Rautalammilla uusi elinkeinoasiantuntija Sami Simonen aloitti työnsä toukokuussa. Yrityspalvelujen kysyntä oli 
henkilövaihdoksen jälkeen aluksi vähäisempää, mutta vilkastui aktiiviselle tasolle loppukesää kohden, kun 
tunnettavuus ja tietoisuus uudesta elinkeinoasiantuntijasta tuli palveluita tarvitsevien tietoon. 

Yritysneuvonnassa ovat korostuneet erityisesti sukupolven- ja omistajanvaihdokset, yritysten investoinnit ja 
rahoitus, yrityskaupat sekä toimitila- ja kiinteistöasiat. Myös uuden yritystoiminnan käynnistämiseen, erilaisiin 
tukimahdollisuuksiin ja kehittämishankkeisiin liittyvää neuvontaa on tehty.  Kunnassa on pyritty vahvistamaan 
yritysyhteistyötä ja paikallisten yritysten keskinäisiä verkostoja sekä yhdessä tekemistä. 

Taloudellinen epävarmuus näkyy edelleen yritysten työllistämisessä, investointihalukkuudessa sekä 
taloustilanteessa, mutta kunnassa on myös uusia suunnitelmia olemassa ja työn alla. Erityisesti yritysten 
sukupolven- ja omistajanvaihdokset ovat nousseet ajankohtaisiksi ja vaikuttaa, että niihin liittyvä neuvonta tulee 
lisääntymään tulevaisuudessa yrittäjien ikääntyessä ja etsiessä yrityksilleen jatkajaa.  

Kunnan yritysalueiden kehittämisessä merkittävin kokonaisuus on Toholahden yritysalue. Alueen infra on 
valmistunut kesän aikana ja aktiivista markkinointia sekä uusien yritysten ja investointien sijoittumista sekä 
tonttien myyntiä tukevia toimenpiteitä valmistellaan, osittain myös oppilaitosyhteistyönä. Toholahden vahvuuksia 
ovat valmiin infran lisäksi kilpailukykyinen tonttihinnoittelu, alihankintaverkostot sekä alueen mahdollisuudet 
teollisuuden, logistiikan ja varautumiseen liittyvien toimintojen sijoittumispaikkana. 

Rautalammin elinvoiman kannalta merkittäviä pidemmän aikavälin kokonaisuuksia ovat lisäksi uusiutuvan energian 
hankkeet, sähkönsiirtoverkon kehittäminen sekä niihin liittyvät yritys- ja investointimahdollisuudet, kaavoitus ja 
ennakoiva maanhankinta. Samalla tarkastellaan hankkeiden mahdollisia aluetaloudellisia vaikutuksia sekä 
paikallisten yritysten mahdollisuuksia päästä mukaan niiden toteuttamiseen tavalla tai toisella. 

Kesän aikana on lisäksi valmisteltu kunnan elinkeinotoiminnan ja kuntakonsernin rakenteiden kehittämistä. 
Tavoitteena on vahvistaa kunnan kykyä edistää yritysten sijoittumista, houkutella ja mahdollistaa investointeja sekä 
tukea nykyisten yritysten kasvua.

Suonenjoella yritysneuvonnassa korostuivat yritysten liiketoiminnan kehittäminen, investoinnit ja rahoitus, 
kannattavuuden vahvistaminen, uuden yritystoiminnan käynnistäminen sekä omistajanvaihdokset. 
Neuvontapalvelut tavoittivat laajasti eri toimialojen yrittäjiä yritystoiminnan eri vaiheissa. 

Erityisesti mikroyrittäjät käyttivät aktiivisesti yrityspalveluita, ja yrityskohtainen sparraus tuki liiketoiminnan 
kehittämistä. Tervehdyttämisneuvonta auttoi yrityksiä tunnistamaan kannattavuuden, maksuvalmiuden ja 
toiminnan jatkuvuuden kehittämiskohteita. Useita investointi- ja kehittämishankkeita valmisteltiin, ja yrityksiä 
tuettiin rahoitushakemusten laadinnassa. Teknologia-alan yrityksissä edistettiin investointi- ja kehittämisasioita. 
Uusien yritysten perustamista edistettiin tukemalla liiketoimintasuunnitelmien ja kannattavuuslaskelmien laatimista 
sekä starttirahahakemuksia. Yritysten kansainvälistymistä ja uusien markkinoiden avaamista tuettiin eteenpäin. 
Toimitiloja markkinoitiin aktiivisesti toimijoille. 

Karhukiven bioterminaalialueen sijoittumis- ja vuokraneuvottelut jatkuvat. Yritysten ja kaupungin välinen 
vuoropuhelu vahvistui yrittäjien aamukahvien ja muiden yrittäjätilaisuuksien kautta. Lisäksi Yhdessä Suonenjoki -
hanke loi kaupunkiin uusia tapahtumia, jotka vahvistavat Suonenjoen vetovoimaa ja elinvoimaa. 

Suonenjoen yrityspalveluiden työssä korostui erityisesti yksin- ja mikroyrittäjien tukeminen, yritysten kasvun 
mahdollistaminen sekä uusien investointien ja liiketoimintamahdollisuuksien edistäminen Suonenjoella.



Tervossa yrityspalveluiden toiminta keskittyi kesällä yritysten kehittämiseen, kalastusmatkailun ja elinvoiman 
vahvistamiseen, kehittämishankkeiden valmisteluun sekä yhteistyön tiivistämiseen Kuopion työllisyysalueen kanssa. 
Kesäkuun alussa kunnanjohtaja Lari Tiikasalo siirtyi uusiin tehtäviin, minkä jälkeen vt. kunnanjohtajana aloitti Tiina 
Pietiläinen.

Yritysneuvonnassa painottuivat yritysten liiketoiminnan kehittäminen, investointien valmistelu sekä 
omistajanvaihdoksiin liittyvät kysymykset. Yrityskäyntien ja asiakasneuvonnan avulla tuettiin paikallisten yritysten 
kasvua, investointeja ja toiminnan jatkuvuutta. 

Äyskosken käyttö- ja kunnostussuunnitelma valmistui toukokuussa 2026, mikä loi perustan alueen pitkäjänteiselle 
kehittämiselle. Tervon kunta otti Äyskosken ja Huuhtajankosken perhokalastuslupien myynnin omaksi 
toiminnakseen huhtikuun alusta alkaen. Lupamyynti toteutettiin Lupakauppa.fi-palvelun kautta. Kalastuksen 
valvonnasta ja alueiden ylläpidosta vastattiin yhteistyössä paikallisen osakaskunnan ja luontopalveluyrittäjän kanssa. 
Elokuussa koskialueisiin tutustui kansainvälisiä kalastusalan toimittajia Sveitsistä ja Isosta-Britanniasta, mikä vahvisti 
Tervon näkyvyyttä kalastusmatkailukohteena. 

Tervon vierasvenesatamahanke sai myönteisen rahoituspäätöksen elokuun alussa. Lisäksi valmisteltiin useita muita 
kehittämistoimenpiteitä ja investointeja sekä laadittiin hankkeisiin liittyviä raportteja ja maksatushakemuksia. 
Merkittävä alueellinen investointiuutinen oli myös se, että Karelnet sai noin miljoonan euron kyläverkkotuen 
valokuituverkon rakentamiseen Tervoon. Hankkeen toteutuminen edellyttää kunnan päätöstä rakentamisen 
edellyttämästä takauksesta. 

Työllisyysalueyhteistyötä tehtiin aktiivisesti osallistumalla Kuopion työllisyysalueen operatiivisen johtoryhmän 
työskentelyyn. Samalla vahvistettiin yhteyksiä paikallisiin työnantajiin toteuttamalla yrityskäyntejä yhdessä 
työllisyysalueen yritysyhdyshenkilön ja työllisyyskoordinaattorin kanssa. Yrityskäynneillä kartoitettiin yritysten 
ajankohtaisia työvoima- ja kehittämistarpeita sekä vahvistettiin yhteistyötä uuden työllisyysalueen toimintamallien 
tueksi.

Vesannolla yritysneuvonnassa on korostunut käytännönläheinen tuki yrittäjien arjen kysymyksiin sekä 
yritystoiminnan kehittämiseen. Neuvonnassa on käsitelty muun muassa alkavien yrittäjien liikeideoita, 
yritystoiminnan käynnistämistä, rahoitusmahdollisuuksia, liiketoiminnan kehittämistä sekä työnantajana 
toimimiseen liittyviä kysymyksiä. Alkavien yrittäjien neuvonta ja sparraus ovat olleet tärkeä osa työtä, jotta uudet 
yritykset saavat heti alkuvaiheessa oikeaa tietoa ja matalan kynnyksen yhteyden kunnan yrityspalveluihin. 

Useita yrittäjiä on avustettu henkilöstön rekrytoinneissa, mikä kertoo osaltaan yritysten tarpeesta vahvistaa 
toimintaansa ja vastata kysyntään. Rekrytointiin liittyvät keskustelut ovat tuoneet esiin sekä osaavan työvoiman 
saatavuuden haasteita että yritysten halua kehittää toimintaansa eteenpäin. Vaikka kasvu on pienissä kunnissa 
usein maltillista ja yrityskohtaista, olemassa olevien yritysten sisällä on nähtävissä kehittämistä, investointien 
valmistelua ja tarvetta lisäresursseille. 

Yhteistyötä työllisyysalueen sekä kunnan oman työllisyys ja kotoutumiskoordinaattorin kanssa on tiivistetty. 
Yhteistyötä tehdään säännöllisten palaverien kautta, ja yrittäjiä kontaktoidaan tarvittaessa yhdessä. Näin voidaan 
paremmin tunnistaa yritysten rekrytointitarpeita, välittää tietoa tarjolla olevista palveluista sekä tukea 
työnhakijoiden ja yritysten kohtaamista paikallisesti. 

Kunnan omistamaan Kalasatamaan on saatu toimija, ja toiminnan on tarkoitus käynnistyä syksyn aikana. 
Reiskahallia on esitelty yrittäjille aktiivisesti, mutta tilaan ei ole toistaiseksi löytynyt pysyvää toimijaa. Tilan 
mahdollisuuksia pidetään edelleen esillä osana yrityskontakteja ja kunnan elinvoimatyötä.



Toteutusaika: 1.9.2024-31.10.2026
SG:n budjetti: 237 954€
Kohderyhmä: Hankealueen kunnat
Partnerit: Pihtiputaan kunta, Sydänsuomessa, NIHAK
Lisätiedot: www.savogrow.fi/asumisen-uudet-tuulet-maakuntien-rajoilla/

Asumisen uudet tuulet maakuntien rajoilla-
hankkeen kuulumiset

JENNA TYYSKÄ
Projektipäällikkö

Asumisen uudet tuulet maakuntien rajoilla

TIIVISTYS HANKKEEN ETENEMISESTÄ AJALLA toukokuu-elokuu 2026

Mitä olemme tehneet ja miten jatketaan
Strategiapaja aloittanut valtakunnallisen maaseutuasumisen strategiamallin työstämisen yhteistyössä hankealueen 
kuntien kanssa. Työpajatyöskentelyn pohjalta syntynyt strategiamalli ollut kommenttikierroksella elokuun 
loppupuolelle asti ja valmis strategiamalli julkaistiin syyskuussa loppuseminaarin yhteydessä.
Tuumapajan uudenlaisia asumisen ideoita on työstetty viiteen SavoGrown alueen kuntaan. Viimeisetkin ideat 
valmistuneet elokuun 2026 aikana. Hankkeen aikana valmistunut siis viisi luonnossuunnitelmaa erilaisista uusista 
asumisen ideoista. Suunnitelmia ollaan täydennetty mm. visualisoinneilla, kustannuslaskelmilla ja kuntotutkimuksilla. 
Rahapaja oli mukana Nivalassa järjestetyssä Think Big tapahtumassa. Osana tapahtumaa järjestettiin oma side event, 
jossa kuulimme mm. keinoja, joilla vuokranantaja voi erottua edukseen vuokramarkkinassa.
Tiimipajassa toteutettiin yhteensä kolme kansalaispaneelia. SavoGrown alueella kansalaispaneeli toteutettiin 
Vesannolla, jossa ideoitiin Vesannon tuumapajaidean, Torpparikylän, toteutusta. Kansalaispaneeli antoi suositukset 
torpparikylän kehittämisestä. Suositukset luovutettiin Vesannon kunnanvaltuustolle.

Onnistumiset
- Valtakunnallisen 

maaseutuasumisen strategiamallin 
työpajat saatiin päätökseen

- Yhteensä 17 uutta asumisen ideaa 
valmiina.

- Asumisen uudet tuulet osana 
Think Big tapahtumaa Nivalassa

- Loppuseminaari 23.9.2026 
Pihtiputaalla 

Kehitettävät asiat
- Viestinnän painopisteiden 

kohdentaminen oikeille 
kohderyhmille. 
Hankkeen budjettia 
siirretty lisää viestintään, 
jotta voidaan toteuttaa 
tasokasta viestintää 
hankkeen tuloksista.

Tulossa
- Valtakunnallisen 

maaseutuasumisen julkaisu
- Asumisen opas valmistuu
- SavoGrow-alueen hankkeen 

päättäjäiset 21.10.2026 

Asuminen on keskeinen osa kuntien veto- ja pitovoimaa. Tästä syystä asumisen uudet tuulet kirkastaa kuntien 
asumisen strategioita, suunnittelee taloudellisesti ja kestävästi toteutettuja uusia asumisen ratkaisuja, etsii uusia 
rahoitus- ja liiketoimintamalleja investointien tueksi ja osalistaa kuntalaisia kehittämään asuinympäristöään sekä tekee 
kunta- ja maakuntarajoja ylittävää yhteistyötä maaseutuasumisen kehittämiseksi.

YHDESSÄ RATKOTTAVAT ASIAT: MINÄ, KUNNAT& SAVOGROW
Miten hankkeessa syntyneet ideat jalkautetaan käytäntöön?



GreenSavo – Ilmasto- ja ympäristötekoja yhdessä
-hankkeen kuulumiset Johanna Räikkönen

Projektipäällikkö
GreenSavo -hanke

TIIVISTYS HANKKEEN ETENEMISESTÄ AJALLA toukokuu-elokuu 2026

Mitä olemme tehneet ja miten jatketaan
• Luonnon monimuotoisuutta edistettiin käytännön teoilla pihoilla, kouluissa ja tapahtumissa: tehtiin istutuksia, 

hyönteishotelleja, linnunpönttöjä, niitty- ja maisemapeltotekoja, rakennettiin kosteikkolauttoja sekä opastettiin 
vieraslajien torjuntaan ja monimuotoisempaan pihanhoitoon. 

• Kiertotaloutta vietiin käytäntöön kierrätys-, korjaus- ja huoltotapahtumissa, perustamalla kompostoreita ja 
lajitteluastioita yhteiskäyttötiloihin, valmistelemalla tavaralainaamoa yhteisöalustaa hyödyntäen ja rakentamalla 
talkoilla Mansikkaterassi kierrätys- ja sivuvirtamateriaaleista. 

• Tapahtumien rinnalla on syntynyt myös pysyvämpää pohjaa ympäristötyölle: Ympäristökylät-kriteeristö on edennyt 
pilottivaiheeseen, kylissä on kerätty luontotietoa ja valmisteltu tulevia hoitotoimia sekä tuotettu asukkaille käytännön 
ohjeita.

• Syksyllä painopiste laajenee ruokahävikkiin, lajitteluun ja jätehuoltoon, energianeuvontaan sekä kuntien yhteiseen 
ilmasto- ja ympäristötyöhön.

Onnistumiset
- Tekeminen on muuttunut 

näkyviksi teoiksi. 
- Asukkaita on osallistettu

käytännön tekemisen kautta. 
Elokuun loppuun mennessä 
hankkeessa on ollut 39 
tapahtumaa ja 24 konkreettista 
ilmasto- ja ympäristötekoa.

- Yhteistyö kuntien, yhdistysten, 
koulujen ja kylätoimijoiden kanssa 
on vahvistunut. 

- Eri kohderyhmiä on saatu mukaan.

Kehitettävät asiat
- Yksittäisistä 

tapahtumista kohti 
pysyvämpiä 
toimintatapoja.

- Tekemisen 
priorisointi kuntien 
ja kylien erilaisten 
tarpeiden mukaan.

- Vaikuttavuuden 
seuranta.

Tulossa
- Kuuden kunnan yhteinen ilmasto-

ja ympäristökysely asukkaille sekä 
ilmastotyöryhmien tapaamiset.

- Ruokahävikin vähentämiseen, 
jätehuoltoon ja energianeuvontaan 
liittyviä sisältöjä. 

- Luonnon monimuotoisuutta 
tukevien käytännön toimien 
jatkaminen.

- Pihapiiriopas
- Ympäristökylät-kriteeristön 

pilotointi kylien kanssa.

GreenSavo edistää käytännön ilmasto- ja ympäristötekoja SavoGrown kunnissa yhdessä asukkaiden, yhteisöjen ja kuntien 
kanssa. Hankkeessa toteutetaan tapahtumia, kampanjoita ja paikallisia kokeiluja, jotka liittyvät luonnon 
monimuotoisuuteen, kiertotalouteen, ruokahävikin ja jätteen vähentämiseen, energianeuvontaan sekä kestävään arkeen. 
Lisäksi vahvistetaan paikallista yhteistyötä ja kehitetään Ympäristökylät-toimintamallia.

YHDESSÄ RATKOTTAVAT ASIAT: MINÄ, KUNNAT& SAVOGROW
Miten varmistamme yhdessä, että hankkeessa kokeilluista ilmasto- ja ympäristöteoista 
jää kuntiin pysyviä toimintatapoja? Miten vahvistamme vuoropuhelua?

Toteutusaika: 01.11.2025 – 31.08.2027
SG:n budjetti: 134 665 €
Kohderyhmä: SavoGrown alueen kunnat ja asukkaat, pohjoissavolaiset kyläyhteisöt
Partnerit: Kehittämisyhdistys Mansikka ry
Lisätiedot: https://www.savogrow.fi/tietoa-meista/hankkeet/greensavo/

https://www.savogrow.fi/tietoa-meista/hankkeet/greensavo/
https://www.savogrow.fi/tietoa-meista/hankkeet/greensavo/
https://www.savogrow.fi/tietoa-meista/hankkeet/greensavo/


Huoltovarma elintarvike Pohjois-Savo-
hankkeen kuulumiset JAANA KAPUSTAMÄKI

Tuotekehittäjä

TIIVISTYS HANKKEEN ETENEMISESTÄ AJALLA 5-8/2026

Toimenpiteet ja tavoitellut tulokset

Tavoitteet
• Kehittää uusia kaksoiskäyttöön soveltuvia elintarvikkeita.
• Nostaa elintarvikkeiden jalostusastetta ja yritysten 

osaamista.
• Tunnistaa markkinamahdollisuuksia siviili- ja 

puolustussektorilla.
• Parantaa ruokapalvelujen kriisinsietokykyä ja kuntien 

varautumista.
• Vahvistaa alueellista ruokajärjestelmän resilienssiä ja 

verkostoitumista. Verkostoitumisella tavoitellaan etenkin 
elintarvikealan ja kuntien ruokapalvelujen toimijoiden 
keskinäistä yhteistyötä.

Toteutus
• Kuntien ruokahuollon 

valmiussuunnitelmien kartoitus alkoi SG 
alueella ja kuntakierros tehtiin 9/2026

• Food Design työpajat 10-11/2026 
teemana ruokapalvelujen 
toimintaympäristö, poikkeustilanteet ja 
tuoteaihio(t) sekä kotivara

• Aamukahvit: teemoina:  17.9. toimittajaksi 
Leijona Cateringille sekä 13.11. Kotivara

• Yritysten yrityskohtaiset de-minimis 
kehittämistoimenpiteet jatkuvat

Huoltovarma elintarvike Pohjois-Savo -hankkeen tavoitteena on vahvistaa Pohjois-Savon elintarvikealan huoltovarmuutta ja 
ruokaturvaa kehittämällä kaksoiskäyttöön soveltuvia elintarvikkeita, jotka palvelevat sekä arkea että poikkeusoloja. 
Kohderyhminä ovat elintarvikeyritykset, kuntien ruokapalvelujen tuottajat ja kunnat sekä välillisesti kuluttajat ja muut toimialan 
toimijat. Hanke vaikuttaa alueen elintarvikealan uudistumiseen, pk-yritysten kilpailukyvyn vahvistumiseen, kuntien ja 
ruokapalvelujen kriisivalmiuden parantumiseen sekä yhteistyön lisääntymiseen. Hanke tukee kansallista huoltovarmuutta ja tuo 
ravitsemusturvan osaksi kokonaisturvallisuutta. Pohjois-Savo profiloituu edelläkävijänä elintarvikkeiden kaksoiskäytön 
kehittämisessä. 

JESSE OJALA
Tuotekehittäjä

Toteutusaika: 1.4.2026 - 31.12.2028 
SG:n budjetti: 292 109 €
Kohderyhmä: Elintarvikealan jatkojalostusta tekevät yritykset, Elintarviketurvallisuuteen, - kehitykseen ja 

tutkimukseen keskittyvät yritykset.
Partnerit: Savonia Ammattikorkeakoulu, Kehitysyhtiö SavoGrow Oy
Lisätiedot: https://www.savogrow.fi/huoltovarma-elintarvike/

Hankkeen Kick-off aloitustilaisuudessa 3.6. käytiin läpi hankkeen 
toimenpiteet ja niiden aikataulut sekä kuultiin  puheenvuorot 
Huoltovarmuuskeskukselta (ruokapalveluiden 
varautumissuunnittelusta ja varautumisesta) sekä Servicalta. 
Tilaisuudessa tutustuttiin kylmäkuivattuihin tuotteisiin.

Aamukahvitilaisuuksissa (10.6. ja 19.8.) on tehty yhteistyötä Itä-
Suomen muikku & kuore – kalasta huoltovarmuutta ja vientiä -
hankkeen ja VILKE – Viljele kestävästi ja vastuullisesti – hankkeen 
kanssa. Puheenvuoroissa on käsitelty kalan huoltovarmuutta ja 
sitä, miten kestävät viljelykäytännöt voivat samalla vahvistaa 
maatilan huoltovarmuutta.

Yrityskohtaiset palvelut etenevät suunnitellusti. Yrityskohtaisten 
kehittämistoimenpiteiden suunnittelu ja toteutus on aloitettu 6 
hankeyrityksen kanssa.

Hankkeen toimenpiteiden aikataulutus

https://www.savogrow.fi/tietoa-meista/hankkeet/huoltovarma-elintarvike/
https://www.savogrow.fi/tietoa-meista/hankkeet/huoltovarma-elintarvike/
https://www.savogrow.fi/tietoa-meista/hankkeet/huoltovarma-elintarvike/
https://www.savogrow.fi/tietoa-meista/hankkeet/huoltovarma-elintarvike/
https://www.savogrow.fi/tietoa-meista/hankkeet/huoltovarma-elintarvike/


Itä-Suomen muikku&kuore – kalasta 
huoltovarmuutta ja vientiä -hankkeen kuulumiset

PEKKA SAHAMA
Projektipäällikkö

Itä-Suomen muikku&kuore – kalasta 
huoltovarmuutta ja vientiä -hanke

TIIVISTYS HANKKEEN ETENEMISESTÄ AJALLA toukokuu-elokuu 2026

Mitä olemme tehneet ja miten jatketaan
Hankkeen esittelyä muikun kalastajille on jatkettu pienissä ryhmissä ja henkilökohtaisilla tapaamisilla sekä laajemmin 
erilaisille sidosryhmille. Kuopiossa järjestettiin 4.8.2026 tilaisuus Suomen muikunkalastajille hankkeen tiimoilta, 
tärkeimpänä asiana tuottajaärjestön perustaminen. Tilaisuuteen saatiin edustus tärkeimmiltä muikunkalastusalueilta 
Itä-Suomen lisäksi myön Kainuu-Koillismaa alueelta ja Perämereltä. Tilaisuudessa kuultiin puheenvuorot myös Maa- ja 
Metsätalousministeriöstä, Ammattikalastajaliitoista sekä kuultiin Ruotsin kalastajien tuottajärjestön toiminnasta ja 
kokemuksista. Tilaisuudessa kysyttiin kalastajien halukkuutta osallistua jatkokehitykseen ja saatiin evästys 
perustamisen käynnistämiseen.
Huoltovarmuuskeskukselle on esitelty hanketta ja alustava esitysluonnos lähetetty kommneteille. Keskustelua ja eri 
mallien suunnittelua kalan puskurivarastojen rahoittamisesta on jatkettu ja laajennettu. Halukkuutta osallistua 
rahoittamiseen on alettu selvittää kalan vientiketjujen osalta myös vientimaiden toimijoiden osalta.
Puskurivarastojen ideaa on myös esitelty suomalaisille kalanjalostajille. Ajatuksena on parantaa jalostajien luottamusta 
raaka-aineen ympärivuotiseen saatavuuteen. Raaka-aineen tasainen saatavuus on ollut este kotimaisen kalan 
jalostuksen kehittymiselle ja jalostuksen puute Itä-Suomessa on edelleen suuri haaste kotimaisen kalan käytön 
lisääntymiselle.

Onnistumiset
- Hanke on edennyt suunniteltujen 

työpakenttien mukaan. Painopiste on ollut 
neuvotteluissa  Huotovarmuuskeskuksen 
kanssa sekä muikunkalastajien 
tuottajajärjestön perustamisen 
edellytyksien selvittämisessä. 

Tulossa
- Neuvottelut muikku- ja 

kuorepuskurivarastojen rahoittamisessa 
jatkuvat.

- Marraskuulle on sovittu tuottajajärjestön 
perustamiseen tähtäävä kokous kalastajille.

- "Huoltovarma kalaruoka" -tuotteen 
kehittäminen ja sen saaminen julkiseen 
ruokahuoltoon on käynnistynyt 
yhteistyöhankkeiden kanssa

Huoltovarmuuden vahvistaminen on noussut keskeiseksi kansalliseksi tavoitteeksi muuttuvassa 
toimintaympäristössä. Samalla kotimaisen kalan, erityisesti sisävesien vajaasti hyödynnettyjen lajien, kuten 
muikun ja kuoreen, rooli osana ruokaturvaa ja kestävää tuotantoa korostuu. Suomessa muikkujärvien kestävä 
vuotuinen tuotto on arviolta 8–13 miljoonaa kiloa, mutta tästä hyödynnetään vain osa ja kuore jää pitkälti 
käyttämättä. Itä-Suomessa on valmiit resurssit tuotannon kasvattamiseen, mutta toimintamallit kysyntään 
vastaamiseksi – erityisesti vientimarkkinoilla – puuttuvat. Hanke vastaa tähän ajankohtaiseen haasteeseen 
kehittämällä monistettavan toimintamallin, joka parantaa kalaraaka-aineen saatavuutta, vahvistaa 
kalastajien toimeentuloa ja tukee kotimaisen kalan asemaa osana huoltovarmuutta.

Toteutusaika: 01.02.2026 – 31.3.2027
SG:n budjetti: 65 000 € (EMKVR 52 000 €, Kehitysyhtiö SavoGrow Oy, Pikes Oy, Leppävirran kunta yh. 13 000 €)
Lisätiedot: https://www.savogrow.fi/muikkukuore

https://www.savogrow.fi/tietoa-meista/hankkeet/muikkukuore/


Kuulumiset KYVYKÄS-hankkeesta
Pk-yritysten ja yritysneuvonnan uudistuminen ja jatkuvuus Pohjois-Savossa

Sari Tulila       Sanna Laitinen
Projektipäällikkö       Yrityskehittäjä

TIIVISTYS HANKKEEN ETENEMISESTÄ AJALLA touko-elokuu 2026

Mitä olemme tehneet ja miten jatketaan
Asiakkaille maksuttomia yrityssparrauksia on tehty touko-elokuulla 9 kpl SG-alueella. Yritysten massakontaktointi kohdentui 
keväällä maaseutuyrityksiin, ja se tuotti vähemmin liidejä ja asiakaskontakteja kuin vuoden alussa toteutettu uusien yritysten 
(v.2023-24 perustetut) kontaktointi. Yrityksiä kontaktoidaan nyt suoraan ja tarjotaan sparrausta sekä mahdollisuutta 
kehittämiskartan saamiseen. Yhteensä sparrauksia on SG-alueella tehty hankeaikana 61 kpl (tavoite 265).
Nettisivuja uudistettiin keväällä selkeämmiksi. Koulutustarjonta tuotiin esille paremmin. Tällä hetkellä asiakas voi valita liki 30 
koulutuksesta ja/ tai työpajasta kiinnostavimmat. Ryhdymme järjestämään työpajaa, kun minimimäärä osallistujia on eli 
vähintään 2 yritystä ja 5 henkilöä.
Keväällä työpajoja järjestettiin mm. teemoista: tekoäly, myynti, helpot somejulkaisut, kv-työntekijöiden esihenkilöille 
monikulttuurisuudesta sekä kv-työntekijöille oma työpaja. Osa koulutuksista on toteutettu hybridinä, osa etänä ja kaikkiin voi 
osallistua eri puolilta Pohjois-Savoa. Kaikkein suosituin teema on tekoäly.

Onnistumiset
- Erinomaista palautetta saaneisiin 

Yritysneuvojien tekoälykoulutuksiin 
osallistui 110 yritysneuvojaa P-Savosta. 
Puolet heistä suoritti osaamismerkin. 

- Hanketiimin (10 hlöä) kesken on hyvä 
yhteistyö, ja yritysneuvonnan palvelujen 
yhteiskehittämistä ja alueiden välistä 
benchmarkkausta tehdään tiiviisti.

- Yrityksille suunnattujen 
koulutuspalveluiden uudistaminen 
työpajapainotukseen tuotti keväällä 
tulosta. Työpajoja on järjestetty 
hankkeen aikana kesään mennessä 21 kpl 
ja koulutuksia yht.17,5 päivää.

Kehitettävät asiat
SG-alueella yritysten  
osallistuminen työpajoihin 
on laimeaa. Yritysten 
kontaktointiin on palkattu 
hankkeen palkkabudjetin 
puitteissa puoleksi 
vuodeksi osa-aikainen 
työntekijä markkinoimaan 
erityisesti koulutus- ja 
työpajatarjontaa sekä 
työyhteisövalmennusta.

Tulossa
• Syksyllä 2026 Yritysneuvojasta 

valmentajaksi -koulutuksen aloittaa 
19 henkilöä, mikä kattaa hyvin 
koko maakunnan.

- Suonenjoen ja Rautalammin alueen 
Yrittäjän työhyvinvointivalmennus 
starttasi elokuussa 8 yrittäjän 
ryhmänä. 

- Uusina ovat käynnistyneet 
maksuttomat Yrittäjän VOIMA 
aamut -etätilaisuudet.

- Työpajoja tarjotaan aktiivisesti ja 
järjestetään kiinnostuksen mukaan 
myös lähitoteutuksena.

- Jatkamme työtä nykyaikaisen 
yritysneuvontapalvelun 
kehittämiseksi.

Yritysten ja yritysneuvonnan uudistuminen on Kyvykäs-hankkeen pääteema. Muutoksia ja muutostarpeita yrityksiin 
kohdistuu niin sisältä kuin ulkoakin päin. SavoGrow päätoteuttajana vastaa viiden osatoteuttajan hankekoordinoinnista sekä 
yritysten koulutusjärjestelyistä sekä yrittäjien työhyvinvointi- ja yritysten työyhteisövalmennusten toteutuksesta koko 
maakunnan alueella. 

YHDESSÄ RATKOTTAVAT ASIAT: MINÄ, KUNNAT,  SAVOGROW
Miten saamme yritykset innostumaan uuden oppimisesta ja ilmoittautumaan työpajoihin? 
KYVYKKÄÄN joustava ja yritystarpeisiin räätälöitävä työpajamalli on ainutlaatuinen.

Toteutusaika: 01.02.2025 – 31.12.2027
SG:n budjetti: 478 882 €
Kohderyhmä: SavoGrown alueen yritykset ja yritysneuvojat
Partnerit: Kuopion Kaupunki, Iisalmen kaupunki, Siilinjärven kunta ja Navitas Kehitys Oy
Lisätiedot: www.kyvykas.fi



Toteutusaika: Monimuotoisuuden lisääminen marjatiloilla 1.4.2024- 30.9.2026, Vesihiili 1.9.2024-31.12.2026 
VILKE-Viljele kestävästi ja vastuullisesti 1.4.2026-31.3.2028

SG:n budjetti: MoMa 100 % rahoitus; Vesihiili 80 %, säätiöt 20 %, VILKE 100 % ;hankkeissa ei SGn rahaa
Kohderyhmä:  Marjanviljelijät
Partnerit: Vesihiili UEF, Savonia, VILKE Oulun yliopisto/Kerttu Saalasti -instituutti
Lisätiedot: www.savogrow.fi/marjaosaaminen

Marjaosaamiskeskuksen hankkeiden kuulumiset Raija Kumpula 
Projektipäällikkö
Marjaosaamiskeskus

TIIVISTYS HANKKEIDEN ETENEMISESTÄ AJALLA touko-elokuu 2026

Kehitettävät asiat
- VILKE-hankkeen 

toteuttaminen onnistuneesti
- viljelijöiden aktivoiminen 

osallistumaan koulutuksiin. 
- Viljelijöiden innostaminen 

kyselyihin on hankalaa. Ehkä 
voisi käyttää syvähaastatteluita 
aiheesta.

Tulossa
- Vastuullisuuteen liittyvät 

VILKE-hankkeen koulutukset 
15.9. alkaen

- Marjanviljelijöille suunnattu 
Jouluseminaari 1.12.

- VILKE-hankkeen 
projektipäällikön rekrytointi 
loppuvuonna

Marjaosaamiskeskus toteutti ajanjaksolla 5-8/26 kolmea hanketta: Monimuotoisuuden lisääminen marjatiloilla 
(04/2024-09/2026), Vesihiili (09/2024-12/2026) sekä Viljele kestävästi ja vastuullisesti (VILKE) –koulutushanketta. 
Vesihiili-hankkeessa SavoGrown osatoteutus liittyy biohiilen käytön lisäämiseen kasvualustoissa. Hankkeessa 
selvitetään marjatunneleissa syntyvän kasvualustajätteen soveltuvuutta biohiilen raaka-aineeksi ja uudelleenkäyttöä 
kasvualustassa joko tunnelissa tai avomaalla.  Kenttäkokeet Jokiniemen marjatilalla toteutettiin kasvukaudella 2026.  
Monimuotoisuuden lisääminen marjatiloilla –hankkeessa tehtiin viimeisiä viestintätoimenpiteitä videoiden muodossa ja 
Viljele kestävästi ja vastuullisesti (VILKE) –koulutushanke alkutuottajille käynnistyi 1.4.2026, joten toimenpiteet liittyivät 
hankkeen aloitukseen ja koulutusten suunnitteluun.      

YHDESSÄ RATKOTTAVAT ASIAT: MINÄ, KUNNAT& SAVOGROW
Marjatilojen kannattavuus, jatkajien löytyminen, vastuullisuus jne.

Onnistumiset
- KasvuStartti-tapahtuma 13.5. 

yhteistyössä Marja-Suomen 
Taimituotannon kanssa. 101 
osallistujaa.

- Monimuotoisuusvideo ja 
kolme lyhytvideota 
yhteistyössä MoMan ja Luken 
Arvo-hankkeen kanssa

Anssi Kemppinen
Projektipäällikkö

Monimuotoisuuden 
lisääminen marjatiloilla

KasvuStartti-tapahtuman 
pääpuhujana oli Pohjois-Savon 
maakuntajohtaja Tytti Määttä.

https://www.savogrow.fi/marjaosaaminen/
https://www.youtube.com/watch?v=Qbxzgb_hEyw
https://www.youtube.com/watch?v=Qbxzgb_hEyw


Toteutusaika: 1.1.2024 – 30.11.2026
SG:n budjetti: 124 074 €
Kohderyhmä: Itäisen Suomen Lakeland-alueen matkailutoimijat
Partnerit: Kajaanin ammattikorkeakoulu, Arctic Lakeland, Business Joensuu,

GoSaimaa, Mikkelin Seudun Matkailupalvelu ry
Lisätiedot: https://www.savogrow.fi/prolakeland

ProLakeland II -hankkeen kuulumiset
JOUNI ORTJU

Projektikoordinaattori
ProLakeland II

TIIVISTYS HANKKEEN ETENEMISESTÄ AJALLA touko-elokuu 2026

Pian päättyvän hankkeen keskeiset tulokset:
• www.visitlakelandfinland.com-sivuston perustaminen yhteistyössä koko Itäisen Järvi-Suomen kanssa markkinoimaan 

aluetta kansainvälisesti
• Visit Lakeland Finland-instagram-tili yhteistyössä koko Itäisen Järvi-Suomen kanssa markkinoimaan aluetta 

kansainvälisesti. Tilillä julkaistiin yhteensä 176 sisältöä vuodesta 2025, jolloin tili perustettiin. Vuonna 2026 julkaisut ovat 
keränneet yhteensä 649.200 näyttökertaa, ja Instagram-sisällöt ovat saaneet yli 5000 seuraajaa.

• 11 tutustumismatkaa kansainvälisille median edustajille ja vaikuttajille eri puolilla itäistä Järvi-Suomea. Matkat ovat 
poikineet tähän mennessä yhteensä 133 mediajulkaisua, joiden yhteenlaskettu potentiaalinen tavoittavuus on ollut 106,7 
miljoonaa. 

• Yrityksiä on aktivoitu lisäämään tuotteitaan Visit Finlandin ylläpitämään maksuttomaan matkailutuotetietokanta 
DataHubiin. DataHubiin suomalaiset matkailualan yritykset voivat tallentaa tiedot yrityksestään sekä tarjoamistaan 
tuotteista ja palveluista. Palvelun kautta kaikki matkailutuotteet, joilla on englanninkielinen verkkosivu ja varauslinkki, 
nousevat myös www.visitlakelandfinland.com -sivustolle. Tuotteiden määrä DataHubissa on kasvanut hankkeen 
alkuvaiheesta, mutta lisää tuotteita kaivataan Pohjois-Savosta!

• Hanke on tarjonnut lisäksi kansainvälistymiskoulutuksia, matkailufoorumeja ja verkostoitumista. Yrityksiä Pohjois-
Savosta on osallistunut eri toimintoihin noin 200.

• Pohjois-Savon osalta hankkeen toteutus päättyi 30.9.2026 ja hanke päättyy virallisesti marraskuun lopussa. 

Onnistumiset
- Italian, Saksan ja Espanjan 

Lakeland-aktivointitilaisuudet
- Sauna –teemaiset 

valokuvaukset ja videot
- DMC-toimijoiden kontaktonti

(uusien alueen myyjien haku)
- Lakeland Matkailufoorumi

Kehitettävät asiat
Erilaisten hankkeiden ja 
toimijoiden välisen yhteistyön 
koordinointia on edelleen 
jatkettava ja syvennettävä!

Itäisen Suomen kiertomatkat

Lisää tuotteita Visit Finlandin 
DataHub-tuotetietokantaan!

Tulossa
• Ennen hankkeen päättymistä 

Saksan markkinan 
mediatilaisuus järjestetään 
5.11.2026 Münchenissä ja 
tilaisuutta edeltävä 
mediamatka Pohjois-Savossa 
ja Kainuussa.

YHDESSÄ RATKOTTAVAT ASIAT: MINÄ, KUNNAT& SAVOGROW
Miten saamme lisää yritysten tuotteita Visit Finlandin DataHub-tuotetietokantaan?

https://www.savogrow.fi/prolakeland
https://www.savogrow.fi/prolakeland
http://www.visitlakelandfinland.com/
http://www.visitlakelandfinland.com/
http://www.visitlakelandfinland.com/
https://www.instagram.com/visitlakelandfinland/
https://www.instagram.com/visitlakelandfinland/
https://www.instagram.com/visitlakelandfinland/
https://www.instagram.com/visitlakelandfinland/
https://datahub.visitfinland.com/


Toteutusaika: 1.10.2025 – 31.7.2027
SG:n budjetti: 200 747 €
Kohderyhmä: Pohjois-Savon sekä Pieksämäen alueen matkailuyritykset, alueen asukkaat, 

alueelle tulevat matkailijat ja alueen kunnat
Lisätiedot: www.savogrow.fi/pyorallapaastaan

Pyörällä päästään – pyörämatkailun 
kehittämisellä uutta yrittäjyyttä ja liiketoimintaa 
-hankkeen kuulumiset SAMI LYYTINEN

Projektipäällikkö

TIIVISTYS HANKKEEN ETENEMISESTÄ AJALLA toukokuu-elokuu 2026

Mitä olemme tehneet ja miten jatketaan
Kesä on mennyt pitkälti tulevien reittien maastokartoitusten parissa. Elokuun loppuun mennessä suurin osa 
potentiaalisista reiteistä on ajettu läpi ja luotu niistä kokonaiskuva. Loput ajamattomat reitit käydään vielä läpi 
syyskuun aikana, jonka jälkeen teemme analyysin reiteistä ja jatkamme luvitusprosessiin.
Elokuussa järjestettiin myös kesäkuvaukset, joissa tuotimme kuva- ja videomateriaalia reittien varsilta 
markkinointikäyttöön. Kuvaukset kestivät kaksi päivää ja materiaalia tuotettiin eri puolilta Pohjois-Savoa.
Elokuussa järjestimme myös matkan kansainväliselle pilottiryhmälle alueellemme, jossa testattiin alueen reittejä ja 
palveluita pyörämatkailun näkökulmasta. Ryhmään valikoitui neljä kansainvälistä pyöräilyn asiantuntijaa, joilla on 
kokemusta pyörämatkailusta eri puolilta Eurooppaa. Saimme testattua reittejä sekä ajokokemuksen että majoitus, 
ruokailu ja oheistoimintojen näkökulmasta. Matkan ohjelma pyrittiin toteuttamaan siten, että vastaavanlainen 
kokonaisuus olisi toteutettavissa myytävänä pakettina ja kopioitavissa myös muille osille meidän aluettamme. 

Onnistumiset
- Reittikartoitukset saatu kesän 

aikana hyvälle mallille
- Elokuussa järjestetty

onnistunut tutustumismatka 4 
hengen kansainväliselle 
pyöräilyryhmälle SavoGrown
alueen gravel-reiteille

- Toteutettu pyöräreitistön
markkinointikuvauksia kesän 
aikana 

Kehitettävät asiat
- Reittien ja palveluntuottajien 

yhdistäminen sekä yhteistyön 
tekeminen palveluntuotannon 
näkökulmasta.

- Tuotteiden paketoiminen ja 
myyminen.

Tulossa
- Opintomatka Itävaltaan 

tutustumaan pyörämatkailun 
tuotteistamiseen yhdellä 
Euroopan tunnetuimmalla 
reitillä.

- Työpajoja yrityksille.

Pyörämatkailun potentiaali Euroopassa on valtava ja meillä Suomessa on paljon puhdasta luontoa ja otolliset 
olosuhteet sen hyödyntämiseen varsinkin, kun eteläisessä Euroopassa kesät alkavat olla lämpötilan suhteen varsin 
kuumia. Meillä Pohjois-Savossa on paljon sorateitä ja hyödyntämätöntä potentiaalia pyörämatkailun ja etenkin gravel-
pyöräilyn saralla ja mm. siihen tämä hanke pyrkii vastaamaan. Hankkeessa kehitämme alueelle yhteisen gravel-
reitistön sekä pyrimme auttamaan yrityksiä tuotteistamaan palveluita tämän reitistön ympärille.

YHDESSÄ RATKOTTAVAT ASIAT: MINÄ, KUNNAT& SAVOGROW
Miten saamme hyödynnettyä kaiken potentiaalin alueemme reiteistä ja palveluista 
sekä viestittyä niistä ulospäin?

https://www.savogrow.fi/tietoa-meista/hankkeet/pyorallapaastaan/


Tuottavuutta ja muutoskykyä -
TechSavo -hankkeen kuulumiset

Jonni Markkanen
Projektipäällikkö
TechSavo-hanke

TIIVISTYS HANKKEEN ETENEMISESTÄ AJALLA 5-8/2026

Mitä olemme tehneet ja miten jatketaan
Tarkastelujakson aikana on edistetty aktiivisesti yritysten kehitys- ja investointihankkeita. Investointien etenemistä 
haastaa kuitenkin edelleen oman ja ulkopuolisen rahoituksen saatavuus. Jaksoon sisältyi myös elinkeinoasiantuntijan 
sijaisuus Suonenjoen kaupungilla, minkä aikana yritysneuvontaa, sijoittumispalveluita sekä yritysyhteistyötä jatkettiin 
tiiviisti. Vapaita toimitiloja ja tontteja markkinoitiin aktiivisesti, ja kiinnostusta alueelle sijoittumiseen on ollut 
havaittavissa. 
Jakson aikana käynnistyi uusi TechSavo-Tuottavuutta ja muutoskykyä -hanke. Ensimmäiset kuukaudet painottuivat 
hankkeen toimenpiteiden, tapahtumien ja yrityksille suunnattujen palveluiden suunnitteluun. Yrityksiltä kerättyjen 
tarpeiden perusteella valmisteltiin tulevia työpajoja, asiantuntijapalveluja ja verkostoitumistilaisuuksia. Yritysten 
toimintaympäristö on pysynyt epävarmana, ja talouden heilahtelut sekä rahoituksen saatavuus vaikuttavat monien 
yritysten näkymiin. 
Puolustus- ja turvallisuussektorin liiketoimintamahdollisuudet sekä tekoälyn hyödyntäminen ovat nousseet 
yrityskeskusteluissa aiempaa vahvemmin esille. Kenttätyötä on jatkettu tiiviissä yhteistyössä yritysten ja sidosryhmien 
kanssa. Yritysten kehittämistarpeita on kartoitettu yrityskohtaisissa keskusteluissa, joiden pohjalta hankkeen 
toimenpiteitä suunnataan vastaamaan alueen yritysten ajankohtaisia tarpeita. Syksyn aikana painopiste siirtyy 
suunniteltujen toimenpiteiden käynnistämiseen ja yritysten uudistumista tukeviin palveluihin.

Onnistumiset
- Rahoittajalta positiivisia 

päätöksiä yrityshankkeisiin
- Elinkeinoasiantuntijan 

sijaisuus
- Hankkeen käynnistyminen 

Kehitettävät asiat
- Alueellisen sekä kuntarajat 

ylittävän yhteistyön 
jatkokehittäminen

- Uuden hankkeen 
tunnettavuuden lisääminen

Tulossa
- Yrityshankkeita valmistelussa, 

työtä jatketaan näiden 
edistämiseksi

- Hankkeen toimenpiteiden 
toteuttaminen suunnitelman 
mukaan 

Kasvava osaajapula, yhteiskunnallisen murroksen aiheuttamat muutokset, tulevaisuuden liiketoimintamallit ja kyky 
uudistua, patistavat meidät reagoimaan. Yhteistyön avulla eri sidosryhmien kanssa edistämme yrityskentän 
liiketoiminnan kokonaisvaltaista kehittymistä. Tämä sisältää toimenpiteitä mm. kansainvälistymiseen, kilpailukyvyn 
paranemiseen ja analytiikan hyödyntämiseen johtamisessa. Näiden tuloksena pk-yritykset ovat paremmin varautuneet 
tuleviin teknologia- ja toimintaympäristön muutoksiin erityisesti digitaalisuuteen ja kestävään kehitykseen liittyen.

Toteutusaika: 01.04.2026 – 31.12.2028
SG:n budjetti: 272 958 €
Kohderyhmä: Alueen teknologiateollisuuden sekä puu- ja rakennustuotealan yritykset sekä

niille palveluja tuottavat pk-yritykset
Partnerit: Iisalmen Teollisuuskylä Oy (päähankkeen toteuttaja), Savonia AMK, Navitas Kehitys Oy
Lisätiedot: https://www.techsavo.fi

YHDESSÄ RATKOTTAVAT ASIAT: MINÄ, KUNNAT& SAVOGROW
Sijoittumispalveluiden kehittäminen, sisältäen päätoimialat, tontti- ja toimitilaratkaisut. 
Yritysten sekä yhteistyömahdollisuuksien markkinointi ja verkostoituminen alueemme sisä- 
ja ulkopuolelle.

https://www.techsavo.fi/


Yhdessä varautuen
hankkeen kuulumiset

Teemu Koljonen
Projektipäällikkö

Yhdessä varautuen

TIIVISTYS HANKKEEN ETENEMISESTÄ AJALLA touko-elokuu 2026

Mitä olemme tehneet ja miten jatketaan
Hakeminen kuntapilottiin varautumisen toimintamallin kehittämiseksi päättyi elokuussa. Mukaan lähtivät Pielavesi, 
Rautalampi ja Vesanto. Toimintamallia kunnan ja 3. sektorin välillä aletaan kehittämään syksyllä käynnistyvissä 
kuntakohtaisissa työpajoissa. Tavoitteena on luoda toimintamalli ja tiivis yhteistyöverkosto, jonka avulla normaaliolojen 
häiriötilanteista selvittäisiin paremmin yhdessä.

Varautuminen ja turvallisuus olivat näkyvästi esillä SavoGrown kuntien kesätapahtumissa. Varautumisen onnenpyörää 
kävi pyörittämässä reilusti yli tuhat ihmistä! Tapahtumissa jaettiin noin 150 ämpäriä kansineen puhtaalle vedelle, satoja 
vesipulloja muistuttamaan veden tärkeydestä varautumisessa ja useita satoja kotivaraesitteitä (72 tuntia). 

Varautuminen ja turvallisuus näkyvät myös kuntien johdolle suunnatuissa Tunti turvaa –webinaareissa, jota SavoGrow 
järjestää noin 1-2 kuukauden välein. Webinaarin puhujina ovat kunkin aihealueen asiantuntijat. 

Syksyllä käynnistyy myös kuntalaisille suunnattu varautumiskoulutuskiertue, joissa teemana ovat kotivara ja digiturva. 
Kuntakiertue järjestetään kaikissa SavoGrown kunnissa. 

P.S. Tiesitkö, että noin puolet kansalaisista arvioi kotivaransa vastaavan 72 tuntia -suositusta? Pärjäisitkö sinä ja läheisesi 
vähintään kolme vuorokautta esimerkiksi sähkön- ja vedenjakeluhäiriöissä?

Onnistumiset
- Varautumisen toimintamalleja 

(kuntapilotit) aletaan 
kehittämään kolmessa 
kunnassa, Pielavedellä, 
Rautalammilla ja Vesannolla.

- Varautuminen oli näkyvästi 
esillä SavoGrown teltalla 
kaikissa kesätapahtumissa.

Kehitettävät asiat
- Turvallisuusympäristön 

muutokset korostavat 
ajantasaisen tilannekuvan ja 
-ymmärryksen merkitystä.

- Häiriötilanneviestinnän, -
johtamisen ja tilannekuvan 
kehittäminen.

- Yhteistyön tiivistäminen 
tarvittavilta osin.

Tulossa
- Kuntapilotit alkavat valituissa 
kunnissa.
- Kaikille avoin 
varautumiskoulutus (72 tuntia) ja 
digiturva kiertue alkaa kunnissa.
- Vesiosuukunnille suunnattu 
kysely ja työpajat.

Turvallisuusympäristö muuttuu nopeammin, kuin koskaan aiemmin. Kokonaisturvallisuus ja varautuminen ovat 
nousseet yhä tärkeimmiksi erilaisten häiriötilanteiden ja kriisien myötä.  Yhdessä varautuen –kehittämishanke vastaa 
tähän haasteeseen vahvistamalla turvallisuuteen ja varautumiseen liittyvää yhteistyötä ja tiedonkulkua sekä paikallista 
turvallisuusosaamista.

YHDESSÄ RATKOTTAVAT ASIAT: MINÄ, KUNNAT& SAVOGROW 
Miten 3. sektori voisi tukea kuntia varautumisessa ja häiriötilannetoiminnassa? 

Toteutusaika: 1.2.2026 – 31.1.2028 
SG:n budjetti: 179 566 €
Kohderyhmä: SavoGrown alueen kunnat sekä alueella toimivat yhdistykset, yritykset ja aktiiviset asukkaat
Partnerit: Suomen Punainen Risti Rautalammin osasto, Myhinpään seudun kyläyhdistys ry, 

Vesannon Reserviläiset ry, Vaajasalmen vesiosuuskunta, Suomen Vesihuolto-osuuskunnat ry
Lisätiedot: https://www.savogrow.fi/yhdessa-varautuen

https://www.savogrow.fi/yhdessa-varautuen
https://www.savogrow.fi/yhdessa-varautuen
https://www.savogrow.fi/yhdessa-varautuen
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